STATUT

Instytutu Dziatan Tworczych

I ROZDZIAL
POSTANOWIENIA OGOLNE
&1
Fundacja pod nazwa: Fundacja ,,Instytut Dzialan Tworczych” zwana w dalszej czesci statutu
,Fundacja”, ustanowiona zostala przez Fundatora Tomasza Krzysztofa Ogrodowczyka,
zwanego w dalszej czgéci Fundatorem, aktem notarialnym Repertorium A nr 8364/2008 przed
notariuszem Piotrem Czarneckim w jego kancelarii w Lodzi, przy ul. Piotrkowskiej 122, w

dniu 19.11.2008 roku.

Fundacja prowadzi dzialalno$¢ na podstawie przepiséw prawa polskiego dotyczacych
fundacji oraz postanowien niniejszego statutu.

&2
Siedzibg Fundacji jest miasto L.odz
&3

1.Fundacja moze posiada¢ oddziaty w tym i1 zamiejscowe oraz tworzy¢ inne jednostki
organizacyjne.

2. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, niemniej w ramach
dziatan statutowych Fundacja moze prowadzi¢ rowniez dzialalno$¢ poza granicami RP

&4

1. Fundacja moze postugiwac si¢ pieczgcia podtuzng lub okragla wskazujaca jej nazwe 1
siedzibe

2. Fundacja moze dla celow wspolpracy z zagranicg poshugiwac si¢ thumaczeniem nazwy w
wybranych jezykach obcych

3. Fundacja moze uzywac¢ wyr6zniajacego ja znaku graficznego
&5

Fundacja ustanowiona jest na czas nieokreslony



ROZDZIAL 11
CELE 1 ZASADY DZIAELANIA FUNDACIJI
& 6

Celem fundacji jest wspieranie rozwoju spoleczenstwa opartego na wiedzy, poprzez wszelkie
przejawy aktywnosci obywatelskiej w duchu zrébwnowazonego rozwoju.

&7
Fundacja realizuje swoje cele w szczeg6lnosci poprzez:

1.0rganizowanie, finansowanie odczytdéw, seminaridw, sympozjow, warsztatow i szkolen jak
1rowniez innych form dziatalnoSci oswiatowe;.

2.Prowadzenie dziatalno$ci wydawnicze;.

3.0rganizowanie zaje¢ terenowych, wycieczek, zielonych szkot, przedszkoli, szkot, obozoéw
letnich 1 zimowych oraz wczasow 1 osrodkdw agroturystycznych.

4 Prowadzenie osrodkéw edukacyjnych dla mlodziezy i dorostych, w tym szkot 1 przedszkoli.

5.Akcje promocyjne, imprezy masowe w tym akcje charytatywne, kwesty, zbiérki, aukcje
przedmiotow przekazanych miedzy innymi przez darczyncow.

6.Kontakty miedzy przedstawicielami roznych krajow, spotecznosci i zwigzkow
wyznaniowych stuzgce nawigzaniu wspotpracy, rozwoju demokracji, kultury, sztuki,
miejsc pracy, o$wiaty, zapobieganiu nieréwnosciom spotecznym.

7.Pomoc finansowg i rzeczowg udzielang osobom, organizacjom lub instytucjom w ramach
prowadzonych programow grantowych.

8.Finansowanie, wspdtpraca 1 tworzenie instytucji promocji i ochrony zdrowia, w tym
placowek wykorzystujacych nowatorskie niekonwencjonalne i alternatywne metody
terapii i profilaktyki — w tym wspomaganie, rehabilitacja i pomoc osobom
niepetnosprawnym.

9.Propagowanie, rozwijanie 1 wdrazanie technologii 1 mysli zmierzajacych do poprawy stanu
srodowiska naturalnego, szczegdlnie w duchu zréwnowazonego rozwoju.

10.Zakup odziezy, zywnosci, pomocy szkolnych, sprzetu komputerowego i innych
przedmiotow i przekazywanie ich na potrzeby o0sob lub instytucji.

11.Rozwijanie i1 finansowanie nowoczesnych rozwigzan technologicznych, jak rowniez
promowanie starych i zapomnianych rzemiost i kunsztow

12.0rganizowanie i sponsorowanie koncertow, wystepow, realizacji filmow, konkursow,
przedstawien teatralnych, wystaw, wydarzen sportowych i wypraw podrozniczych,
promowanie 1 prowadzenie artystow i zespolow.



13.Wykorzystywanie technik multimedialnych zwlaszcza internetu w kierunku edukacji i
rozwoju mysli obywatelskiej jak rowniez dla ogdlnego dobra spotecznego.

14. Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej, organizacyjnej i intelektualnej, placowkom
naukowym, instytucjom edukacyjnym oraz innym podmiotom prowadzacym badania
naukowe w zakresie objetym celami Fundacji.

15. Wspieranie i wspoltworzenie placowek i instytucji czynnej ochrony przyrody.

16. Propagowanie i rozwijanie alternatywnych i ekologicznych metod uprawy ziemi i
technologii rolniczych.

17.Promowanie i rozwijanie alternatywnych, ekologicznych, nowatorskich metod i technik
budowlanych, inzynieryjnych, energetycznych i wszelkiej dzialalnosci technologiczne;j

majacej na celu aspekt ekologiczny.

18. Przeciwdziatanie dyskryminacji rasowej, ptci ( w tym praca na rzecz rownouprawnienia
kobiet), zwigzanej z wykluczeniem spotecznym, odmiennymi wyznaniami, nalogami.

19. Udzielanie porad prawnych.

20.Wspieranie i pomoc osobom bezrobotnym, zwlaszcza pozostajacym dlugotrwale bez
pracy.

21.Wspieranie, tworzenie sieci, lobbingu i programéw wsparcia dla sektora organizacji
pozarzadowych.

&8
Dla realizacji swoich celow Fundacja moze
1.Tworzy¢ samodzielnie 1 z innymi osobami by¢ cztonkiem Fundacji oraz koalicji
obywatelskich, federacji i zwigzkow o zakresie dziatania odpowiadajgcym celom

Fundacji.

2.Sama lub wspdlnie z innymi osobami prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na podstawie
umowy spotki cywilnej lub w inny sposdb zgodny z obowigzujacymi przepisami.

3.Nawigzywac partnerstwa publiczno — prywatne w celu realizacji dziatah statutowych.

4. Tworzy¢ samodzielnie lub z innymi podmiotami jednostki organizacyjne realizujace
cele Fundaciji.



ROZDZIAL 111
MAJATEK I DOCHODY FUNDACII
&9
1.Majatek Fundacji stanowia $rodki przeznaczone przez Fundatora w kwocie 1.000 (
jeden tysiac ztotych polskich ), ktore sa funduszem zatozycielskim Fundacji, oraz inne
mienie uzyskane lub nabyte przez Fundacj¢ w toku jej dzialania.

2.Sktadniki majatkowe nabyte w trakcie dziatania Fundacji mogg pochodzi¢ z:

a)darowizn, w tym ze strony Fundatora, spadkéw, zapiséw krajowych i
zagranicznych,

b)dotacji oraz subwencji krajowych i zagranicznych os6b prawnych,
c)odsetek bankowych i depozytow,

d)majatku ruchomego 1 nieruchomego,

e)darow, zbiorek i imprez publicznych,

f)dochodéw z udziatdéw w zyskach spdtek prawa handlowego, w ktorych udziaty
(akcje) zostaty objete przez Fundacje,

g)dochody z tytutu przeprowadzania aukcji, licytacji,

h)dywidend i zyskow pochodzacych z udziatow lub akcji, oraz papierow
wartosciowych posiadanych przez Fundacje,

i)prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
j)zarzadzania nieruchomos$ciami i innym mieniem wartosciowym.

3. W zwiazku z wymogami statusu Organizacji Pozytku Publicznego Fundacja nie
moze:

a) udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem Fundacji w
stosunku do cztonkow organow lub pracownikdw oraz 0sob, z ktorymi
pracownicy pozostajag w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewiefistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywa¢ majatek Fundacji na rzecz czlonkow organéw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, w
szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,



c¢) wykorzystywac¢ majatek Fundacji na rzecz czlonkdéw organow lub
pracownikOw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0so6b
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
Fundacji,

d) dokonywa¢ zakupow na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od
podmiotow, w ktorych uczestnicza cztonkowie organéw Fundacji, lub pracownicy
oraz ich osoby bliskie.

e) przychody z prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej moga by¢
wykorzystywane tylko na prowadzenie dziatalnosci statutowe;.

& 10
1.Dochody pochodzace z darowizn, spadkdéw, zapisow, dotacji, subwencji oraz odsetek
bankowych pochodzacych z tych zrédel moga by¢ przeznaczone na wybrang przez

Fundacje dowolng realizacje jej celu.

2.Fundacja moze tworzy¢ fundusze, w tym o charakterze celowym zgodnie z wola
ofiarodawcy, sygnowane jego nazwiskiem lub nazwa.

3.Przyjecie przez fundacje darowizny lub spadku nie moze spowodowac przejecia przez
Fundacje dlugdéw przewyzszajacych warto§¢ mienia przyjmowanego.

4.W sprawach przejecia darowizn i dziedziczenia o§wiadczenia wymagane przepisami
prawa skfada zarzad Fundac;ji.

5.Fundacja moze gromadzi¢ swoje Fundusze w walucie polskiej oraz walutach obcych we
wlasciwych bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego.

ROZDZIAL IV
ORGANY FUNDACIJI
& 11
Wiladzami Fundacji sg
1.Rada Fundacji w dalszej cz¢éci statutu zwana ,,Radg”.
2.Zarzad Fundacji w dalszej cze$ci statutu zwany ,,Zarzadem”.
& 12

1.Rada jest organem inicjatywnym i kontrolnym fundacji stanowigcym w sprawach
przewidzianych w statucie.

2. Rada sktada si¢ z od dwoch do siedmiu 0séb.



3.Cztonkow pierwszego skladu rady powotuje Fundator. Nastepnych cztonkéw rady na
miejsce 0sob ktore przestaty pehic t¢ funkcje, lub dla rozszerzenia sktadu Rady powotuje
swa decyzja Rada.

4.Przewodniczacego Rady wybiera ze swego grona Rada. Przewodniczacy kieruje pracami
Rady, reprezentuje ja na zewnatrz, zwotuje i przewodniczy zebraniom Rady.

5.Cztonkostwo Rady ustaje wskutek

a)odwolania z waznych przyczyn, cztonka rady moze odwola¢ rada w trybie
jednoglosnie przyjetej uchwaty przez pozostatych cztonkoéw Rady,

b)smierci cztonka Rady,
C)pisemnego zrzeczenia si¢ czlonkostwa,
d)objecia Funkcji cztonka zarzadu.
& 13
1.Rada fundacji zbiera si¢ na posiedzeniu co najmniej raz w roku. Rad¢ zwotuje
przewodniczacy Rady. Na wniosek Zarzadu lub czlonka Rady, lub Fundatora
zgloszony na piSmie w kazdym czasie, Przewodniczacy zwola Rade w terminie 2
tygodni od otrzymania wniosku, lecz z minimum 5 dniowym wyprzedzeniem. W razie
gdyby przewodniczacy nie zwotat Rady, prawo zwotania Rady stuzy wnioskodawcy.
2.Porzadek obrad Rady ustala zwotujacy. Porzadek zostaje uzupetiony o sprawy
zgloszone przez cztonka Rady w trakcie posiedzenia. Rada nie moze odmowic
powzigcia uchwaty w sprawie zgloszonej przez cztonka rady.
3.Rada Fundacji podejmuje decyzje zwykla wickszoscig glosow, w razie rownej liczby
gloséw decyduje glos przewodniczacego. Dla waznosci uchwat niezbedna jest
obecnos¢ potowy cztonkdéw Rady. Rada Fundacji sprawujac swe funkcje moze

korzysta¢ z opinii i ocen powotywanych w tym celu specjalistow.

4.W razie niedyspozycji cztonek Rady ma prawo powota¢ wyznaczonego przez siebie
pelnomocnika do reprezentowania go w radzie.

& 14
1.Do zadan Rady nalezy w szczegdlnoSci:
a) Nadzor nad dziatalno$ciag Fundacji,
b) Rozpatrywanie rocznych sprawozdan zarzadu z dzialalnosci Fundacji,
c¢) Podejmowanie uchwat w sprawie udzielania absolutorium zarzadowi,

d) Zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych Fundacji,



e) Ustalanie wytycznych dziatania zarzadu dotyczace kierunkéw dzialania Fundacji,

f) Podejmowanie uchwatl w sprawie zbycia lub obcigzania nieruchomosci oraz papieréw
warto$ciowych,

g) Powolywanie i odwotywanie Prezesa i cztonkow Zarzadu,
h) Podejmowanie uchwat w sprawie zmiany statutu Fundacji,

i) Podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji, lecz moze to zosta¢ przeprowadzone
tylko w wyniku jednomyslnej decyzji tacznie z Zarzadem Fundacji.

2.Kazdy cztonek Rady ma prawo kontroli dziatalnosci Fundacji, w tym celu sam lub z
upowazniong przez siebie osobg moze w kazdym czasie przeglada¢ dokumenty
Fundacji sporzadza¢ bilans, lub zada¢ wyjasnien od zarzadu.

& 15

1.Zarzad Fundacji sktada si¢ z od 2 do 6 0s6b w tym prezesa oraz wiceprezesa Zarzadu.
Zarzad w miar¢ mozliwosci, stara si¢ w swych strukturach przestrzega¢ zasady
rownosci pici — rdwnej partycypacji spotecznej kobiet 1 mgzczyzn.

2.Zarzad kieruje biezacg dziatalnos$cig Fundacji i reprezentuje Fundacje. Zarzad Fundacji
jest uprawniony do zalatwiania wszystkich spraw Fundacji. Zarzad fundacji podejmuje
decyzje w formie uchwat zwykla wiekszoscig gloséw przy obecnosci co najmnie;j
potowy cztonkow, w razie rownej liczby glosow decyduje glos prezesa.

3.Zarzad moze powolywac petnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sferg spraw
nalezacych do zadan Fundacji.

4.0swiadczenia woli w imieniu Fundacji moze sktada¢ jednoosobowo Prezes Zarzadu, w
innym wypadku konieczne jest wspotdziatanie dwoch cztonkow Zarzadu.
Oswiadczenia skfadane Fundacji oraz dor¢czenia pism moga by¢ dokonywane wobec
jednego cztonka Zarzadu. Kadencja zarzadu trwa cztery lata. Funkcj¢ czlonka Zarzadu
mozna pehi¢ wigcej niz jedng kadencje. W razie uptywu kadencji dotychczasowy
zarzad sprawuje swoje funkcje, az do czasu powotania nowego.

5.Zarzad Fundacji w catosci lub kazdy z jego czlonkéw moze by¢ w kazdym czasie
odwolany w drodze uchwaty przez Rad¢ Fundacji. Odwotany nie moze wowczas
petni¢ dalej swych funkcji chyba, Ze w uchwale postanowiono inaczej. Uchwala o
odwotaniu moze by¢ podjeta zwykla wiekszoscia glosow na posiedzeniu Rady
Fundacji.

6.Nie udzielenie absolutorium za rok obrotowy oznacza odwotanie prezesa zarzadu.
Odwotany nie moze wowczas dalej petni¢ swych funkcji.

7.Z%ozZenie rezygnacji przez czlonka zarzadu jest rOwnoznaczne z wygasnigciem jego
mandatu.



8.Na miejsce rezygnujacego lub odwotanego czlonka Zarzadu, Zarzad Fundacji moze
powota¢ nowego cztonka. Mandat nowo powotanego cztonka wygasa wraz z uptywem
kadencji Zarzadu.

9.Do oceny podejmowanych przez Fundacje przedsiewzig¢ Zarzad moze powolywaé
konsultantow oraz ich zespoly sposrod naukowcow lub praktykow.

10.Ustala wielko$¢ zatrudnienia Fundacji i wielko$¢ srodkdw przeznaczonych na
wynagrodzenia

11.Powotuje kierownikdw jednostek organizacyjnych.
& 16
1.Rada Fundacji moze podjac¢ decyzje o przyznaniu czlonkostwa honorowego w radzie
fundacji osobom ktore przyczynity si¢ i przyczyniaja do funkcjonowania oraz rozwoju

Fundacji.

2.Czlonek honorowy moze uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach, posiedzeniach fundacji —
z glosem doradczym, ale nie moze bra¢ udzialu w glosowaniach.

3.Czlonek Honorowy nie pobiera wynagrodzenia za swojg funkcje w Fundacji.

ROZDZIAL V
ZMIANY W STATUCIE
& 17
1. Zmiana statutu nie moze dotyczy¢ zmiany celu, dla jakiego Fundacja zostala powotana.

2. Decyzje w przedmiocie zmiany statutu podejmuje Zarzad, jednakze jest ona mozliwa
tylko w przypadku poparcia go przez wszystkich czlonkow zarzadu.

ROZDZIAL V1
POLACZENIE Z INNA FUNDACIJA
&18
1.Fundacja dla realizacji swoich celow statutowych moze potaczy¢ si¢ z inng fundacja.

2.Polaczenie nie moze nastapié, jezeli w jego wyniku mégtby ulec istotnej zmianie cel
Fundacji.



3.W sprawach polaczenia ostateczna decyzja nalezy do Zarzadu Fundacji. Decyzja ta musi
zosta¢ podjeta przy2/3 wiekszosci glosow.

ROZDZIAL VII
LIKWIDACJA FUNDACJI
& 19

1.Fundacja moze by¢ zlikwidowana po wyczerpaniu srodkow finansowych 1 majatku
Fundacji.

2.Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad w drodze jednomys$lnej uchwaty, ktora
w celu wywotania skutkow prawnych wymaga zatwierdzenia przez Rad¢ Fundacji.

3.Likwidacje Fundacji przeprowadza jej ostatni Prezes, chyba, ze Zarzad wyznaczy
innego likwidatora, ktoremu w okresie likwidacji przystuguja wszelkie uprawnienia
zarzadu.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA SZCZEGOLNE
& 20

1.Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe, tytuty i dyplomy i przyznawac je
wraz z innymi wyroznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla
Fundacji, oraz innym, ktorych osiggniecia sg wspotbiezne z celami Fundacji.

2.Fundacja moze przyznawa¢ dyplomy, medale, odznaki, certyfikaty osobom fizycznym i
prawnym, rowniez w przypadku uzyskania takiej zgody od 0s0b, firm i instytucji ktore
je wydaja.

& 21

Do spraw nieuregulowanych w statucie nalezy stosowac przepisy Ustawy z dnia 6 kwietnia
1984r. o fundacjach (Dz. U.z dnia 1991r. Nr 46, poz. 203), wraz z p6zniejszymi zmianami,
oraz przepisy wykonawcze do tej ustawy
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